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RESUMEN

Se realizd una investigacion de desarrollo, en el campo del proceso ensefianza aprendizaje, en la
Filial de Ciencias Médicas “Aridez Estévez Sanchez”, en el periodo de septiembre del 2018 a enero
del 2019, con el objetivo de elaborar una Metodologia para el tratamiento de Ila estrategia
curricular Desarrollo de la personalidad profesional: la ética en el profesional de Enfermeria, en
las disciplinas de la carrera de Enfermeria. Se tomo 9 disciplinas de la carrera, 19 profesores y 32
estudiantes de tercer y cuarto afio. Se utilizaron métodos tedricos y empiricos. Se aplicaron
cuestionarios a profesores y estudiantes Entre los principales resultados se encontré que 100 %
de los profesores incorporan los problemas de la Etica en enfermeria y la estrategia se analiza en
el colectivo de asignatura, relacionado con la tutoria de trabajos cientificos diecisiete profesores
refieren que siempre lo que representa un 89,4 % por lo cual se disefid una metodologia en
cuatro etapas, con acciones, orientaciones metodoldgicas para su ejecucién y vias de evaluacion.
Se concluyé que se identifican insuficiencias en la aplicacién de la estrategia principal: Desarrollo
de la personalidad profesional: la ética en el profesional de Enfermeria en el proceso de formacion

y en su abordaje. Se elaboré una Metodologia para facilitar el tratamiento metodoldgico en las



disciplinas a través de la implementacion de la estrategia principal en la actuacion del enfermero.
Se recomienda implementar la Metodologia en el préximo curso.
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ABSTRACT

A development research was carried out, in the field of the teaching-learning process, in the
Medical Sciences Branch “Aridez Estévez Sanchez”, in the period from September 2018 to January
2019, with the aim of developing a Methodology for the treatment of the curricular strategy
Development of the professional personality: ethics in the Nursing professional, in the disciplines
of the Nursing career. He took 9 career disciplines, 19 professors and 32 third and fourth year
students. Theoretical and empirical methods were used. Questionnaires were applied to
professors and students Among the main results it was found that 100% of professors incorporate
the problems of Nursing Ethics and the strategy is analyzed in the subject group, related to the
tutoring of scientific works seventeen professors refer that always which represents 89.4%, for
which a four-stage methodology was designed, with actions, methodological guidelines for its
execution and evaluation pathways. It was concluded that deficiencies are identified in the
application of the main strategy: Professional personality development: ethics in the nursing
professional in the training process and in its approach. A methodology was developed to facilitate
the methodological treatment in the disciplines through the implementation of the main strategy
in the nurse's actions. It is recommended to implement the methodology in the next course.

Keywords: Curriculum Strategy / Methodology / Nursing / Ethics

INTRODUCCION

El enfoque en sistema del proceso de formacién de la disciplina Enfermeria, permite que los
objetivos y los contenidos se estructuren verticalmente y horizontalmente en afios académicos,
estableciendo un eje conductor en la formacion del estudiante. Dotandolo de conocimientos,
modos de actuacion y técnicas necesarias para transitar en carrera hasta transformarse en un
profesional, cursando asignaturas que en coordinacion con otras disciplinas permiten brindar una
atencién de enfermeria de calidad y con fundamentacién cientifica.!

Por ser la Enfermeria la disciplina principal integradora, asume la responsabilidad del pleno
desarrollo de los modos de actuacion profesional en las actividades de educacién en el trabajo, lo
gue sienta las bases para el desarrollo de las competencias profesionales especificas.

En el modelo del profesional se establecen, ademas, los problemas profesionales de Enfermeria
mas generales que corresponden a los enfermeros profesionales, que los enfrentaran a partir del

sistema de conocimientos, estrategias y métodos de trabajo que tendran uno y otro para
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desempefiarse profesionalmente. Por lo que resulta un complemento esencial en la formacién de
este profesional el entretejimiento de los programas con las doce estrategias curriculares
disefiadas para esta carrera.?

En las asignaturas de esta Disciplina, cuando el estudiante aplique el Proceso de Atencidén de
Enfermeria asociado a las diferentes situaciones objeto de estudio, debe tener en cuenta y poner
de manifiesto los elementos éticos y bioéticos que deben concretarse a la vinculacion y aplicacion
de los principios y normas que rigen la conducta de los profesionales de la salud, asi como los
aspectos que deben mediar entre el equipo de salud, las personas y sus familiares para un
manejo exitoso de esta relacion. 3

Existe una estrecha relaciéon entre los conocimientos esenciales a adquirir y la Etica en el

profesional de Enfermeria, *

sin embargo, consideramos que la Estrategia curricular principal:
Desarrollo del personalidad profesional, la ética en el profesional de Enfermeria carece de una
metodologia que ayude a dar salida a las cuestiones éticas que gradualmente va a enfrentar el
estudiante durante cada uno de los afios del proceso de formacion profesional en el contexto
actual.

Problema cientifico: ¢Cdmo desarrollar el tratamiento metodoldgico la Etica en el profesional de
Enfermeria en las disciplinas de la carrera?

Objetivo:

Proponer una metodologia para el tratamiento de la estrategia curricular principal Desarrollo de la

personalidad profesional, la ética en el profesional de Enfermeria, en las disciplinas de la carrera.

MATERIAL Y METODOS

Se realizd una investigacion de desarrollo, en el campo del proceso ensenanza aprendizaje, en la
Filial de Ciencias Médicas, “Arides Estévez Sanchez”, en el periodo de septiembre del 2018 a
enero del 2019. El universo de estudio lo constituyeron estudiantes del tercer y cuarto afo y las
disciplinas de la carrera de Enfermeria y el claustro de profesores, se trabajoé con 32 estudiantes
19 de 3er afio y 13 de 4to afio, 19 profesores de las disciplinas de la malla curricular. Se
utilizaron métodos del nivel tedrico y empirico.

Se aplicaron cuestionarios a profesores para conocer como se imparte el tema a través de las
diferentes disciplinas y a estudiantes para conocer como se percibe en el proceso de ensefianza
lo relacionado con el tema. Se realizd el procesamiento de los datos recolectados y presentacion
de los resultados en tablas, el calculo del promedio y los porcentajes

En la presente investigacion se cumplimentd con los requisitos éticos en las investigaciones para

el desarrollo de estudios socio-pedagdgicos.



RESULTADOS Y DISCUSION
Se aplicé un primer cuestionario a 19 profesores de las disciplinas de la carrera de Enfermeria.

Cuadro 1. Etica Enfermeria y relacion con el Proceso Docente Educativo

Pregunta Siempre A veces Casi Nunca
Cantidad % Cantidad % Cantidad %

1 19 100 0 0,00 O 0,00

2 19 100 0 0,00 O 0,00

3 19 100 0 0,00 O 0,00

4 19 100 0 0,00 O 0,00

5 19 100 0 0,00 O 0,00

Fuente: Cuestionario n=19

En relacion con el desempefio de los profesores en la preparacion de las disciplinas, el 100%
incorporan en los contenidos los problemas que permiten el desarrollo de la Etica en el
profesional de Enfermeria, asi como en las diferentes Formas de Organizaciéon de la Ensefianza
(FOE), ademas en la actualizaciéon sobre los problemas éticos relacionados con el contenido,
incorporan aspectos que favorecen el desarrollo de la personalidad profesional, la ética, los cuales
se analizan en los colectivo de afo, disciplina o asignatura. El proceso formativo debe facilitar las
transformaciones a lograr en el estudiante con respecto a sus formas de pensar, sentir y actuar
como un profesional de la salud de sélida preparacion cientifica-técnica y humanista, por ello las
actividades docentes deben asumir tanto la actualizaciéon de la ciencia como la logica de la
profesion. °

Cuadro 2. Etica Enfermeria y relacion con el Proceso Docente Educativo

Pregunta Siempre A veces Casi Nunca
Cantidad % Cantidad % Cantidad %

6 19 100 0 0,00 O 0,00

7 19 100 0 0,00 O 0,00

8 17 89,4 2 10,5 O 0,00

9 17 89,4 2 10,5 O 0,00

Fuente: Cuestionario n=19

Como se aprecia en el Cuadro 2 aparecen los resultados relacionados con el cumplimiento de los

aspectos éticos en la actividad de la educacion en el trabajo donde el 100% de los profesores



responden que siempre lo cumplen, en relaciéon con el desempeno del profesor como tutor de
trabajos referativo, relacionados con la Etica en Enfermeria, 17 profesores responden siempre
para un 89,4 % vy 2 profesores a veces para un 10,5 % , ademas plantean que siempre
orientan o exigen aplicar correctamente los principios de la Etica en Enfermeria para la
elaboracion de los trabajos referativos y proyectos de investigacion cientifica, es importante
sefialar que segln la investigacion de Rodriguez Neyra’ en su investigacidon relacionada con la
estrategia curricular de la Informatica y la Investigacién en la carrera de Medicina plantea que se
evidencié en su estudio que mas del 50 % de los profesores no siempre han participado como
tutores en Trabajos Cientificos Estudiantiles, en el tema, lo que no coincide con los resultados
obtenidos por el autor en este acapite

Cuadro 3. Etica Enfermeria y relacién con las disciplinas del curriculo.

Disciplinas Siempre A veces Nunca
Cantidad % Cantidad % Cantidad %
Enfermeria Profesores 7 100,0 0 0,00 0 0,00
F.C.A 2 100,0 0 0,00 0 0,00
Informatica 1 50,00 1 0 0,00
50,00
Inglés 2 75,00 1 0 0,00
25,00
Historia 1 100,0 0 0,00 0 0,00
Morfofisiologia 1 100,0 0 0,00 0 0,00
Psicologia 1 100,0 0 0,00 0 0,00
Bases Conceptuales. 1 100,0 0 0,00 0 0,00
Educacidn Fisica 1 100,0 0 0,00 0 0,00
Total 17 2 0 0,00

Fuente: Cuestionario n=19

Como se aprecia en el cuadro nimero tres aparecen los resultados de la aplicacién de la ética en
las disciplinas del curriculo de la carrera obteniéndose resultados favorecedores pero no los que
debemos tener a diario en la formacion del profesional de estos tiempos, significar que en las
disciplinas de informatica e inglés dos profesores lo hacen siempre y dos a veces, estos Ultimos
profesores noveles.

Es necesario resaltar en estos resultados que una correcta organizacion y conduccién del trabajo
metodoldgico en el colectivo de afio, va ha contribuir a la correcta implementacion de las

estrategias curriculares. 8



Cuadro 4. Etica en enfermeria en estudiantes de la carrera

Pregunta Siempre A veces Casi Nunca
Cantidad % Cantidad % Cantidad %
1 29 3 9,37 0 0,00
90,62
2 32 100,00 3 00,0 O 0,00
3 32 100,00 0 00,0 O 0,00
4 32 100,00 0 00,0 O 0,00

Fuente: Cuestionario n= 32

En el cuestionario 2 aplicado a 32 estudiantes de tercer y cuarto afio se pudo conocer que la
aplicacién de la ética en los contenidos de las asignaturas 29 estudiantes responden que siempre
lo que representa el 90,62 %, solo tres plantean que a veces para un 9,37% relacionado con el
enfoque ético en el actuar de los profesores y el cumplimiento de los principios éticos en las areas
clinicas el 100% de los estudiantes responden siempre

Para el sector de la salud, reviste especial importancia que sus profesionales, técnicos y
trabajadores en general, compartan no solo la esencia politico ideoldgico de la sociedad cubana en
cuanto a los principios y valores que la rigen, sino que interioricen que la ética en la atencién para
con aquellos que reciben el servicio.

Las estrategias curriculares en el modelo pedagdgico de la carrera de enfermeria que se estudia
en la Educacion Superior en Cuba se caracteriza por tener entre sus objetivos fundamentales
asegurar la calidad de la formacién integral de la personalidad del profesional a través de los
procesos sustantivos universitarios (docente, investigativo y extencionista) en aras de alcanzar
servicios de salud de calidad °

Esta forma de actuacidon del personal de la salud, ha estado presente desde el proceso de
formacion, pues los planes de estudio de estos técnicos y profesionales tienen un fuerte
componente de educacion en el trabajo, cuyos escenarios son los servicios e instituciones
acreditadas del propio SNS.°

A partir de los resultados encontrados que permitidé establecer pautas generales para la
implementacién de la estrategia curricular principal: Desarrollo de la personalidad profesional: la
ética en el profesional en la carrera de Enfermeria se elabord la metodologia que exponemos a
continuacion:

B. Metodologia para el tratamiento metodoldgico a la estrategia curricular principal: Desarrollo de
la personalidad profesional: la ética en el profesional en la carrera de Enfermeria.

Objetivos:



1. Definir las etapas en que se realizara la implementacién de la Metodologia.

2. Proponer las acciones para cada etapa de la metodologia.

3. Disefar orientaciones metodoldgicas para la implementacion de la metodologia por etapas.

4. Proponer vias de evaluacion de la metodologia.
Etapas en que se desarrollara la metodologia
Etapa 1: Analisis de la Estrategia CurricularDesarrollo de la personalidad profesional: la ética en
el profesional de Enfermeria, con el objetivo de preparar a todos los profesores de las disciplinas
en el analisis de la estrategia curricular, con las siguientes acciones: Analizar en el colectivo de
profesores de la disciplina rectora Enfermeria los fundamentos teoricos de las estrategias
curriculares y su importancia en el proceso de formacion. Analizar el tema de la estrategia
principal, Desarrollo de la personalidad, la ética en el profesional y su abordaje por la disciplina
rectora. Definir por la disciplina Enfermeria los elementos teodricos que tienen relacion
interdisciplinaria con las unidades curriculares que participan en la estrategia. Identificar en los
programas de las asignaturas de la malla curricular los elementos tedricos que tienen nexos con la
disciplina Enfermeria y Etica en Enfermeria que faciliten el tratamiento metodolégico a los
problemas éticos y otros temas, de acuerdo a las particularidades de cada disciplina.
Etapa 2: Definicion de las acciones a realizar por las disciplinas coordinadoras para el tratamiento
metodoldgico en la implementacién de la Estrategia curricular.
En esta etapa el objetivo es definir las acciones a desarrollar por los actores principales de las
disciplinas coordinadoras para el tratamiento metodoldgico a la Etica en el profesional de
enfermeria en su implementacién. Los actores principales son los profesores de Enfermeria como
Disciplina Principal Integradora, con las acciones de, Organizar por parte de la disciplina
integradora la orientacién explicita de como ejecutar las acciones propuestas por los diferentes
niveles de integracién de la carrera para la implementacién de la estrategia. Designar a los
profesores del Departamento Enfermeria como asesores en los diferentes colectivos de ano de
primero a cuarto, con participacion en discusidon de temas y asesoria en relacidén con la estrategia.
Propiciar la participacion de los profesores de la disciplina Enfermeria en el trabajo organizativo de
las comisiones para los trabajos referativos, los eventos cientifico estudiantiles y otras
investigaciones, en cuestiones inherentes a la ética y el cumplimiento de las normativas en la
elaboracién de las investigaciones.
Etapa 3: Preparacion metodoldgica de los profesores principales en los colectivos de carrera, afio,
de disciplina y de asignatura acerca de las concepciones generales de la estrategia curricular
principal.
Esta etapa tiene como objetivo proponer las acciones que en la preparacion metodoldgica deben

ejecutarse para la aplicacion de la estrategia en los colectivos de carrera, afio, de disciplina y de
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asignatura, con las acciones Identificar los temas en colectivos de carrera y afio factibles a
trabajar con un enfoque interdisciplinar con alguna implicacion de todas o la mayoria de las
asignaturas del afio, desde las diferentes formas de organizacién de ensefianza. Analizar en las
actividades metodoldgicas de cada asignatura los temas propuestos en los colectivos de afios que
permitan el tratamiento metodoldgico la Etica en el profesional de Enfermeria en la
implementacién de la estrategia curricular. Identificar en los colectivos de asignatura otros temas
de interés en el tratamiento a la Etica en el profesional de Enfermeria a partir de las experiencias
en la educacion en el trabajo. Ejecutar por cada profesor en sus clases las orientaciones dadas en
los colectivos donde se establezcan los nexos que faciliten el tratamiento metodoldgico a la Etica
en el profesional de Enfermeria en la aplicacion de la estrategia.

Etapa 4: Elaboracion de las acciones que faciliten el tratamiento metodoldgico a la
implementacién de la Estrategia curricular, Desarrollo de la personalidad profesional: la ética en
el profesional de Enfermeria.

Con el objetivo que los estudiantes sean capaces de aplicar de forma consciente y responsable
los principios de la ética de la profesién en su desempeno profesional integral, en todo momento
y lugar, con las acciones de, Aplicar los principios de la ideologia marxista-leninista y martiana,
mediante la utilizacidon del enfoque materialista dialéctico e historico y humanista en su proyeccion
ante las situaciones que se le presenten como profesional y ciudadano. Cumplir con su mision
social de cuidar la salud de las personas, la familia, y la comunidad mediante un desempefio que
ponga de manifiesto su sentido de la responsabilidad, el humanismo, la solidaridad, el patriotismo
(incluido el respeto a los héroes y martires, a los simbolos de la Patria y la disposicion de
defenderla), el antiimperialismo, el respeto, en particular a los ancianos y personas mayores, la
honestidad, la honradez, la modestia, la sencillez, la humildad, la abnegacién, el desinterés, el
sentido de equidad y el colectivismo, el amor al trabajo, el cuidado de la propiedad social y de la
naturaleza, entre otros valores que deben caracterizar su personalidad profesional y ciudadana,
en beneficio de la calidad y excelencia de los servicios de salud y de los intereses de la Patria
Socialista Contribuir al desarrollo de la profesién y al mejoramiento continuo de la calidad de los
servicios de salud mediante la aplicacion de la metodologia cientifica correspondiente a las
diversas funciones que asume en el desempefio de su profesion. Actuar de forma independiente y
creadora, dentro del marco de sus competencias, en correspondencia con un pensamiento ldgico
y critico al enfrentar las exigencias que le impone el desarrollo cientifico-técnico, particularmente
en el campo de la enfermeria. Participar en su formacion fisica, ética, bioética, estética, cientifica
y profesional, y contribuir a la formacion de otros a través de la buUsqueda activa y continua de

desarrollo en esas dimensiones de su yo personal y profesional.



CONCLUSIONES

La Metodologia propuesta facilita el tratamiento metodoldgico a la implementacion de la estrategia

curricular principal, Desarrollo de la personalidad profesional, la ética en el profesional de

Enfermeria en las disciplinas del plan de estudio.

RECOMENDACIONES

Aplicar la Metodologia por parte de Departamento de Enfermeria a las asignaturas de la malla

curricular a partir del curso 2019-2020.

Evaluar por el Departamento de Enfermeria la aplicacidon de la Metodologia y su impacto.
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Anexo 1
Preguntas a profesores del cuestionario 1
1.- Incorpora a su clase el analisis de los problemas que permiten el desarrollo de la personalidad,
la ética en Enfermeria cuando los contenidos lo permiten.
2.- En las formas de organizacién de la ensefianza que requieren de situaciones problematicas
incorpora elementos que contribuyan al desarrollo de la personalidad, la ética en el profesional de
Enfermeria.
3.- En su autopreparacion incorpora la actualizacién sobre los problemas éticos relacionados con el
contenido de la asignatura que imparte.
4.- En la preparacion de la asignatura se incorporan aspectos que favorecen el desarrollo de la
personalidad profesional, la ética relacionados con el contenido de la asignatura y como
trabajarlos desde las diferentes formas de organizacién de la ensefianza.
5.- Ha sido objeto de andlisis esta estrategia en su colectivo de afo, disciplina o asignatura u otro
espacio.
6.- En la actividad de educacién en el trabajo que realizan los estudiantes se preocupa Usted por
explorar los problemas o violaciones de la Etica en Enfermeria identificados por ellos.
7.- Considera que su preparacion le permite dar una respuesta acertada a todas las inquietudes de
los estudiantes sobre los problemas o violaciones de la Etica médica observada por ellos en los
escenarios de actividades practicas.
8.- Se ha desempefiado como tutor de trabajos cientificos estudiantiles relacionados con el tema
de la Etica en Enfermeria durante su experiencia como profesor.
9.- En su orientacion como tutor(a) a los grupos cientificos estudiantiles les exige aplicar
correctamente los principios de la Etica en Enfermeria para elaborar el proyecto o trabajo
referativo.
Anexo 2
Cuestionario a estudiantes.
Estimado estudiante el presente cuestionario es para conocer como Ud. percibe los principios
éticos en su formacion académica.

1- Cémo valora la aplicacion de los principios éticos en los contenidos de las asignaturas que

ha recibido.

Siempre A veces Casi nunca

2- Considera que en las clases se abordan los aspectos éticos para su actuar como profesional
en formacion.

Siempre A veces Casi nunca
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3- Los profesores cumplen en su actuar los principios éticos.

Siempre A veces Casi nunca

4- En el area clinica ha observado cumplimiento de los principios de la ética.

Siempre A veces Casi nunca
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